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COMUNICAT DE PRESA

SOMAJUL TEHNIC

Avénd in vedere efectele negative ale crizei economico-financiare usupra activitatii
economice Guvernul Romdaniei a emis Ordonanta de Urgentd nr. 4/2010 care creeazi
unele facilitifi angajatorilor care gi-au intrerupt temporar activitatea potrivit art.
52 alin.1 din Legea 53/2003 Codul Muncii cu modificirile si completirile ulterioare.

Aceastd Q.U prevede urmitoarele:

- salanatii ale ciror contracte individuale de munca au fost suspendate si care
beneficiazd de indemnizagia de minim 75% din salariul de bazd corespunzator
locului de muncd ocupat, precum si angajatorii pentru salariatii respectivi, sunt
scutiti de plata contributiilor de asigurari sociale datorate potrivit legii. dar nu
pentru mar mult de 90 de zile indemnizatia reprezintd drepturi aferente perivadei
februarie — decembrie 2010 inclusiv.

Precizam ¢i aceastd ordonanta a intrat in vigoare la data de 10 februarie 2010 si ca atare
se aplica de la accastd data si nu de la data de 01.02.2010,

Vi informam ca in pericada februarie — 8 martiec 2010 un numéar de 68
angajatori ¢u un total de 1500 de salariali au comunicat la LT.M, Sibiu suspendarca
contractelor de munca, respectiv somaj tehnic.

Perioada de somaj tehnic constituie stagiu de cotizare fard plata contributiei §i se
aplicd atdt pentru firmele care au suspendat toate contractele individuale de munca cat si
pentru firmele care au suspendat numai o parte a contractelor individuale de munca.

Pentru stabilirea si caleulul indemnizatiei de somaj prevazute de lcgea
76/2002 51 pentru stabilirea si caleulul drepturilor prevazute de Legea 192000, legea
pensiilor, se utilizeaza salariul de baza minim brut pe tard garantat in plaia care la aceasta
datd este de 600 lei/luna.
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